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ندمجون ان تدرٌس الاقران ٌضع مسؤولٌة التعلم على عاتق الطالب عندما ٌتوفر للطلاب معلم من اقرانهم ٌ

 معه على نحو مباشر فً تعلمهم وتفاعلهم تحت اشراف المدرسة وتوجٌهاتهم وتصمٌمة لدرس الاقران . 

هذا الاسلوب جزء من استراتٌجٌة التعلم التعاونً , وفٌه ٌقوم طالب بتدرٌس طالب اخر او مجموعة 

مقدما لهم العون لفهم المهارة واكتسابها , وٌتمٌز الطالب معلم الاقران بالذكاء والابداع  زملائهصغٌرة من 

والاداء المهاري حتى ٌكون مستعدا لتدرٌس الفرٌق المتعلم , وٌختار المدرس القرٌن المعلم الذي ٌكون من 

ٌكون متمكنا من ذلك , فضلا عن  او ٌعلو زملائه عمرا او مستوى مهارٌا   الدراسًنفس العمر او الصف 

المادة الدراسٌة , اما المدرس فٌقتصر دوره على ملاحظة كل من القرٌن المعلم والقرٌن المتعلم وٌكون 

ومرشدا ومساعدا على حدوث التفاعل الاٌجابً بٌنهم حتى ٌتم التعلم , وٌكون اسلوب الاقران اما  وجها  مك

 وقرٌن متعلم ثالث .  قرٌن متعلم ثانً بإضافةثنائً معلم مقرن او رباعً 

احد اسالٌب التدرٌس الذي ٌعتمد على تقسٌم الصف الى مجموعات صغٌرة ,  ان اسلوب تدريس الاقران :

ٌقوم احد الطلاب بدور القرٌن المعلم بالمهمات التدرٌسٌة لتدرٌس المهارة المراد تعلمها الى اقرانه 

 ة افراد . المتعلمٌن تحت اشراف المدرس , بحٌث لا ٌزٌدون عن اربع

: ٌقوم على تقسٌم طلاب الفصل الدراسً الى مجموعتٌن الى ان اسلوب الاقران  (جمال سليمان)ويذهب 

الاداء فً نفس المهارة , بحٌث تقوم  منخفضةمن الاقران احدهما مرتفعة الاداء فً مهارة واخرى 

       ٌةفً مجموعة الثان لأقرانهمرٌبها هذه المهارة بتد لأداءالمجموعة الاولى ) القرٌن المعلم ( بعد اتقانهم 

سلٌمان قد اشترط ان احد اعضاء المجموعتان ذو مستوى اداء عال . جمال ) القرٌن المتعلم (. ونرى ان 

من نفس ) مستوى  مبٌنما ٌشترط اغلب الباحثٌن ذلك بل اكدوا على انه من الممكن ان ٌكون القرٌن المعل

 .لب القرٌن المتعلم او ٌعلوه ) عمرا او مستوى دراسٌا ( الاداء او العمر او الصف ( للطا

عضا وٌبنً على اساس ان التدرٌس بفٌه المتعلمون بعضهم  بانه نظام للتدرٌس ٌساعد ويعرف الاقران :

موجه ومتمركز حول المتعلم مع الاخذ فً الاعتبار ببٌئة التعلم الفعالة التً تركز على اندماج الطالب بشكل 

 ٌة التعلم التعاونً . كامل فً عمل

 

 



 اهمية التعلم بالاقران :

 انه ٌخفف العبء عن المدرسٌن وٌساعدهم على توجٌه نشاطهم للتفاعل مع الطلاب والاهتمام لهم . -1

 ٌعمل على تقدٌم المساعدة للزملاء بٌن الطلاب . -2

 واتجاهاتهم .ٌعمل على توجٌه الطلاب للعمل سوٌا متعاونٌن اٌجابٌا لتحسٌن قدراتهم ومهاراتهم  -3

ٌجعل انشطة التعلم متمركزة حول المتعلمٌن بدلا من تركٌزها حول المدرس , بحٌث ٌصبح  -4

 المتعلمون اكثر اٌجابٌا فً المشاركة الفعالة فً عملٌة التعلم .

لعملٌة التدرٌس حماسهم فً تنمٌة ٌعطً الفرٌق المعلم ثقة فً النفس واتخاذ القرارات اللازمة  -5

 . اتجاهاته الشخصٌة

 تنمٌة التفاعل الاجتماعً بٌن المعلم والفرٌق ومجموعته او بٌن المعلم الفرٌق والمتعلم الفرٌق .  -6

 خطوات التعلم بالاقتران 

 اولا : مرحلة الاعداد 

 وهً مرحلة التهٌئة التً ٌقوم بها المدرس اثناء تنفٌذ الاقران , وتتكون مرحلة الاعداد من عدة خطوات : 

 .الاقرانتهٌئة الطلاب لاستخدام  - أ

 تحدٌد مجموعات العمل . - ب

 افراد كل مجموعة :  وأدوارتحدٌد مسؤولٌات  - ت

 تدرٌب القرناء المعلمٌن . - ث

 اعداد المواد التعلٌمٌة . - ج

 -اعداد ادوات التقٌٌم : اما ادوات التقٌٌم فتشمل : - ح

  بطاقات الملاحظة 

  الاستبٌانات 

  الاختبارات العملٌة التحرٌرٌة اوراق التقٌٌم التً ٌسجل بها القرٌن المعلم للقرناء المتعلمٌن

 من خلال استجاباتهم الصحٌحة وغٌر الصحٌحة . 

  . اجراءات وضع الدرجات على ادوات التقٌٌم 

 ثانيا : مرحلة التطبيق ) تنفيذ الدرس ( :

لاقران داخل الصف وذلك بعد تمام خطوات مرحلة الاعداد , فً هذه المرحلة ٌبدا التنفٌذ الفعلً لتدرٌس ا

 وتمر هذه المرحلة بثلاث خطوات هً : 

: اتمام تدرٌب القرٌن المعلم ٌبدا  (ٌقوم القرٌن المعلم بالتدرٌس لافراد المجموعة ) الاقران المتعلمٌن - أ

( وفقا لموضوع بتدرٌس لاقرانه وذلك بتوضٌح عناصر المحتوى المراد تدرٌسه ) فطرٌا وعملٌا 

الدرس وطبٌعة المادة التً ٌقوم بتدرٌسها مع استخدامه للوسائل والادوات التعلٌمٌة التً اعدت مسبقا 

وكذلك ادوات التقٌٌم حتى ٌتم تقٌٌم الفرٌق المتعلم سواء كان هذا التقٌٌم عبارة عن اسئلة شفهٌة ٌجٌب 



ملً لمهارة معٌنة , فاذا كانت استجاباتهم علٌه القرناء المتعلمٌن او ملاحظتهم اثناء تنفٌذها الع

صحٌحة ٌستمر القرٌن المعلم اما اذا كانت استجاباتهم غٌر صحٌحة فهنا ٌتم الرجوع للخطوة السابقة 

 . 

: وٌقصد ان ٌقوم القرٌن المعلم باستخدام اجراءات  الخطأتصحٌح  لإجراءاتاستخدام القرٌن المعلم  - ب

 لمتعلمون ذلك . كلما احتاج القرناء ا الخطأتصحٌح 

هو تدرٌس متبادل فكل طالب فً الصف ٌقوم بدورٌن  بالأقرانان طبٌعة التدرٌس  تبادل الادوار : - ت

والقرٌن المتعلم , فبعد الانتهاء من دور القرٌن المعلم ٌتم تبادل الادوار مع دور القرٌن المعلم 

سبق الافراد المجموعة من قبل الطلاب القرناء المتعلمٌن فً المجموعة وٌتم ذلك بترتٌب وتدرٌب م

معلم الصف , وٌختلف عن الاسلوب التبادلً لموستن لان القرٌن المعلم فً اكثر الحالات ٌكون اكثر 

تطورا معرفٌا ومهارٌا من الملاحظ فً الاسلوب التبادلً , كما ان تطبٌق اسلوب الاقران ٌطبق 

 الادنى. الدراسٌةى المراحل , والاسلوب التبادلً ٌفضل ان ٌطبق عل متقدمةعلى مراحل 

 

 ثالثا: مرحلة التقييم.

طرق واسالٌب متنوعه لتقٌٌم سلوك وتحصٌل الطلاب  الرٌاضٌة التربٌةوهنا ٌستخدم مدرس 

والاستبٌان وٌتم ترجمة نتائجها فً صورة موضوعٌه وصورة  الملاحظةكالاختبارات وبطاقة 

 التقدٌرات , وتشمل مرحلة التقٌٌم على التقٌٌم المرحلً والتقٌٌم النهائً:

 

 وهو على اتجاهٌن. التقييم المرحلي: .1

 

: وفٌه ٌقوم القرٌن المعلم بمتابعة وملاحظة القرناء المتعلمٌن اثناء تدرٌسه وتقٌٌم الاتجاه الاول

 الدراسٌة المادةاباتهم وتنفٌذهم للمهام التً ٌتطلبها الموضوع الدراسً , وذلك من خلال استج

التً تدرب علٌها القرٌن المعلم بٌنما ٌقوم المدرس بتقٌٌم  الراجعة والتغذٌةواعطائه التعزٌز 

 القرٌن اثناء تنفٌذه لدور المعلم .

 للمادةلقرٌن المعلم مع اقرانه واتقانه ٌقوم المدرس بتقٌٌم سلوكٌات تعامل ا الاتجاه الثانً :

كما ٌقوم المدرس بتقٌٌم  الراجعة والتغذٌةاثناء تنفٌذه لدور المعلم , كذلك دور التعزٌز  الدراسٌة

القرناء المتعلمٌن ومدى قبولهم لتدرٌس القرٌن المعلم وتعاملهم معه ومدى استجاباتهم ومستوى 

 منهم . المطلوبةتنفٌذهم للمهارات والمهام 

 

 التقييم النهائي: .6

وفٌه ٌقوم القرٌن المعلم بتقٌٌم اقرانه المتعلمٌن بشكل نهائً فً كل الجوانب التً تتطلبها المادة 

الدراسٌة , فٌما ٌقوم المدرس بتقٌٌم كل من القرٌن المعلم والقرٌن المتعلم , حٌث ٌقوم المدرس 

لدور المعلم وتنفٌذه باقل اخطاء ممكنه , بتقٌٌم القرٌن المعلم من حٌث مدى قدرته واستٌعابه 

 ٌن المتعلم وذلك من حٌث استجاباته النهائٌة للمهام المطلوبة . وكذلك ٌقوم المدرس بتقٌٌم القر

 



 

 العوامل المؤثرة في تدريس الاقران 

 اذا كان ) القرٌن ( من نفس الجنس فان هذا قد ٌسٌر عملٌة التعلم . -1

توى الاجتماعً والثقافً فان تدرٌس الاقران ٌكون افضل من نفس المس (القرٌن)اذا كان  -2

 عندما تتباٌن هذه المستوٌات .

 بالأقرانكلما زاد عمر القرٌن المعلم على عمر القرٌن المتعلم ٌؤدي ذلك الى تحسٌن التعلم  -3

 ( سنوات .3بحٌث لا ٌزٌد هذا الفرق عن )

اف التعلم وٌكون التدرٌس كلما تكررت جلسات تدرٌس الاقران زادت امكانٌة تحقٌق اهد -4

 اكثر فائدة من الجلسات الاقل تكرارا فً مدة محددة من الزمن . بالأقران

والاجتماعً بٌن الاقران قبول ) الاقران ( لبعضهم بعضا , فكلما ازداد التوافق الشخصً  -5

 زادت فرص الاستفادة التربوٌة الناتجة عن تفاعلهم معا . 

        دور المدرس في اسلوب الاقران              

ن وكٌفٌة اداءه فضلا عن ذلك ٌأخذ المدرس فً اسلوب الاقران دور المصمم لمحتوى الاقرا             

   . والمرشد والمساعد على التعلم بدور الموجهةٌقوم 

 ب الاقران ودور الطالب في اسل            

  , فمره ٌكون معلم مقرن ٌمارس فً هذا الدور التدرٌس الطالب فً هذا الاسلوب له حالتان     

والمهارات الاساسٌة الخاصة بالأقران وله الحق ان بعملٌة التقوٌم , ومره اخرى ٌكون المتعلم 

 . اشراف المعلم المقرن دون الاساسًالمقرن الذي ٌؤدي المهارات اعتمادا على توجٌهات و

 



 

 

  

 



 


